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HoLz unD KUNSTSTOFF

‘ MehrWert

mit Tarif

TARIFRUNDE STARTET - PACKEN WIR SIE GEMEINSAM AN

Forderung beschlossen

WER HOBELT,
VERDIENT MEHR ALS SPANE!

Unsere Beschaftigtenbe-
fragung und die Diskussio-
nen in den Betrieben zei-
gen deutlich: Die Be-
schéftigten brauchen drin-
gend dauerhaft mehr Geld.
Ein Ausgleich fiir die ge-
stiegenen Kosten — das hat
absolute Prioritdt fiir die
Beschdftigten.  Deshalb
fordert die bayerische Ta-
rifkommission fiir die an-
stehende Tarifrunde 5 Pro-
zent mehr Geld.

Preise bleiben hoch
Beschaftigte mit unteren
Einkommen und Auszubil-

dende leiden besonders
unter den hohen Preisen.
»Wer wenig hat, kann
Preiserhohungen beson-
ders schlecht verkraftenc,
betont Bjorn Kannler, zu-
standiger Tarifsekretdr in
Bayern. Deshalb fordern
wir eine starke soziale
Komponente fiir untere
Entgeltgruppen und eine
iiberproportionale Erh6-
hung der Ausbildungsver-
giitung. »Zudem ist Fach-
kraftesicherung in der
holz- und kunststoffverar-
beitenden Industrie ein
Riesenthemax, erklart

» 5 % mehr Geld

> starke soziale Komponente
fiir untere Entgeltgruppen

> iiberproportionale Erhdhung
der Ausbildungsvergiitung

» 12 Monate Laufzeit

Kannler. »Diese fangt bei
den Auszubildenden an.«

Fachkréfte sichern

Auch das belegt unsere
Beschéftigtenbefragung:
Knapp 70 Prozent der Be-
schidftigten denken haufi-
ger iiber einen Jobwechsel
nach. Knapp 20 Prozent
gaben an, bereits Bewer-
bungen abgeschickt zu ha-
ben. »Eine angemessene
und ausreichende Bezah-
lung ist nur gerecht. Mehr
Geld fiir alle Beschiftigten
starkt die Kaufkraft und
beugt der Fluktuation

vor«, betont Bjorn Kannler.
»Wer hobelt, verdient mehr
als Spdnel«

Gemeinsam aktiv werden

Endgiiltig beschlossen
wird die Forderung durch
den Vorstand der IG Metall
am 21. Oktober. Im Novem-
ber steigt die erste Tarifver-
handlung. Wichtig fiir un-
seren Erfolg ist, dass die
Beschiftigten dann ein
deutliches Signal an die
Arbeitgeber senden, dass
sie bereit sind, fiir unsere
gemeinsamen Forderun-
gen auch aktiv zu werden.



NUR GEMEINSAM BEWEGEN WIR
Gute Tarifergebnisse : . ”, DIE ARBEITGEBER!

erzielen wir nicht in
erster Linie am Ver-
handlungstisch. Ent-
scheidend ist viel-
mehr, dass aus einer — %
Tarifrunde eine echte
Tarifbewegung wird.
Heif’t: Je mehr Be-
schaftigte fiir unsere
Forderungen  Flagge
zeigen, desto besser
wird unsere Verhand-
lungsposition.

Also: Macht Euch be- |
reit, beteiligt Euch an
Aktionen und spdater
wenn notig an Warn-
streiks! Kampft ge-
meinsam fiir ein gutes
Tarifergebnis!

INFOS
ZUR
TARIFRUNDE

Wenn Du im Laufe der Ta-
rifrunde per Newsletter
informiert werden willst, Jetzt zahlt’s! Je mehr wir sind, desto stéar-
melde Dich bei Deiner IG ker sind wir. Nur mit der gemeinsamen
Metall-Geschéaftsstelle und hinterlasse Kraft in der IG Metall erkimpfen wir einen
Deine E-Mail-Adresse: guten neuen Tarifvertrag. Mach mit bei Ak-
igmetall.de/ueber-uns/igmetall-vor-ort tionen, werde Mitglied!
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STARK. NUR MIT DIR!

Nur Gewerkschaften diirfen mit den Arbeitgebern Tarifvertrige
aushandeln. Deshalb sind IG Metall-Mitglieder
nicht nur solidarisch, sondern nur sie haben
auch rechtssicher Anspruch auf die neuen
Leistungen!
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B E I T R I T T S E R K I. A R “ N G Auch moglich unter www.igmetall.de/beitreten  Eintrittsdatum

Name Vorname Geburtsdatum Geschlecht Mobiltel. dienstlich privat  Telefon dienstlich privat
weiblich
StraBe Hausnr.  Land PLZ Wohnort mannlich  g-mait  dienstlich  privat Staatsangehdrigkeit

Ichbin  Vollzeit beschaftigt Teilzeit beschaftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase Solo-Selbststandig

Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ Ort Personal- /Stammnummer Kostenstelle
Leihbeschaftigte*r mit Werkvertrag befristet von bis: Verleihbetrieb:
Ich bin derzeit Auszubildende*r  Dual Studierende*r  Student*in  Schiler*in  Ferienbeschaftigte*r  von: bis: wenn Student*in, Hochschule:
IBAN durchschn. mtl. Bruttoeinkommen, davon 1% Mitgliedsbeitrag = Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag betragt 1% vom durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen. Studierende und Schiiler*in-
nen ohne Beschaftigung zahlen 2,05 Euro. Anspruch auf Leistungen besteht nur bei satzungsgeméBem Beitrag.

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen  SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71
und erkenne die Satzung dieser Gewerk- Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 77700000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich erméchtige die IG Metall, den satzungsgeméRen
schaft an. Ich bestétige die Richtigkeit der der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezo-
Angaben zu meiner Person und nehme Bundesdatenschutzgesetzes fir die Begriindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, genen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsda-
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter tum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten
Kenntnis. WWW. Il.de/ hutz Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.
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